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REGULAMENTO DE MONITORIA

A Direcao Geral da Faculdade ESUP, torna publico o presente
Regulamento de Monitoria, como instrumento de apoio pedagodgico ao
processo de ensino-aprendizagem, destinado aos alunos do curso de
graduacao, obedecendo as normas apresentadas abaixo.

Capitulo | — Das Consideracoes Preliminares

Art. 1°. Entende-se por Monitoria, a realizacdo de atividades de
complementacdo de ensino voltadas para o auxilio no processo de ensino-
aprendizagem, realizadas por alunos dos cursos de graduacao da Faculdade
ESUP, doravante designado de monitor e devidamente orientado e
supervisionado por um professor ou coordenador.

Art. 22, Sdo consideradas atividades do monitor:
v Contribuir com o docente na execucao do Plano de Ensino da disciplina;

v Auxiliar ao orientador na realizacdo de trabalhos relativos ao Plano de
Atividades compativeis com o seu grau de conhecimento;

v Auxiliar os colegas académicos, em suas dificuldades e na resolucao de
exercicios e trabalhos;

v" Realizar, no minimo, duas horas semanais distribuidas de acordo com o
Plano de Atividades de Monitoria, sem interferéncia no seu horario de
aula;

v' Elaborar relatérios mensais;

§ 12 — Em nenhum momento, podera o monitor substituir o professor, no seu
horario académico, em sala de aula.

§ 2° — E vedada ao monitor a aplicacdo de avaliagdes de desempenho aos
alunos, com o intuito de atribuicdo de notas;

§ 32 — O monitor ndo podera substituir o professor na fiscalizagao de qualquer
tipo de avaliacao.
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§ 4° — As atividades referidas neste artigo estardo relacionadas,

exclusivamente, a uma unica disciplina.

§ 52 — A monitoria tera duracéo de um semestre letivo, podendo ser prorrogado
por mais um semestre letivo.

§ 62 - Cada aluno podera ser monitor com o mesmo professor/disciplina e
mesma coordenacao por periodo maximo de 1 (um) ano.

§ 7° - Ao final do semestre letivo 0 monitor de coordenacao ou de professores
em cursos de graduacdo receberd um certificado de atividades
complementares com carga horaria maxima de 40horas. A carga horaria total
do certificado serd definida previamente pelo professor (a) (obedecendo ao
limite estabelecido).

§ 8% - A monitoria sera uma atividade voluntaria e nao acarretara vinculo
empregaticio e nem serda atividade remunerada.

§ 9° - As atividades de Monitoria sdo exclusivas de cada Curso, vedado,
portanto, ao monitor o exercicio de suas funcées em outro Curso.

Capitulo Il - Dos Objetivos

Art. 3°. O objetivo maior da Monitoria € o de promover o aumento da qualidade
do processo de ensino-aprendizagem, no que diz respeito a apreensao e a
apropriagdo dos conteudos ministrados e ao alcance dos objetivos propostos
em cada disciplina.

Capitulo lll - Das Atribuicoes
Art. 4° — Compete Coordenacgéo de Apoio Pedagdgico.

1. Lancgar semestralmente o Edital de abertura de inscricbes ao processo
de selecao de monitores;

2. Receber, analisar e dar parecer sobre os documentos de inscricbes ao
processo de selecdo de monitores;

3. Divulgar os resultados do processo de selecao de monitores;

4. Manter arquivo dos planos de atividades de monitoria e dos relatérios de
monitoria;
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5. Emitir relatério de horas de atividades complementares dos monitores.

6. Acompanhar as atividades de monitoria e o cumprimento das

Art. 52 — Compete aos (as) professores (as) orientadores (as).

1. Conhecer e cumprir as Normas Regulamentares da Monitoria da
Faculdade ESUP;

2. Definir o nimero de vagas para monitoria por disciplina que ministra;

3. Fazer avaliacao escrita dos candidatos a monitoria e apresentar parecer
para a Coordenacgéo de Apoio Pedagdgico;

4. Elaborar e apresentar a Coordenacao de Apoio Pedagégico o Plano de
Atividades de Monitoria de cada monitor sob sua responsabilidade;

5. Acompanhar o desenvolvimento das atividades dos monitores;

»

. Entregar a Coordenacao de Apoio Pedagdgico o relatério parcial e o
relatério final das atividades dos monitores, no prazo maximo de trinta
dias a contar do término das atividades, informando o periodo e as horas
trabalhadas para a emissao do certificado;

7. As mesmas atribuicbes sao designadas a coordenacdo de curso,
académica e pedagdgica caso solicitem monitores.

Art. 6° — Compete aos Monitores.

1. Conhecer e cumprir as Normas Regulamentares da Monitoria da
Faculdade ESUP;

2. Elaborar junto ao orientador o Plano de Atividades de Monitoria;
3. Cumprir com o Plano de Atividades de Monitoria elaborado;
4. Contribuir com o docente na execucao do Plano de Ensino da disciplina;

5. Auxiliar o orientador na realizacdo de trabalhos relativos ao Plano de
Atividades compativeis com o seu grau de conhecimento;

6. Auxiliar os colegas académicos, em suas dificuldades;
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7. Realizar, no minimo, duas horas e no maximo seis horas semanais

distribuidas de acordo com o Plano de Atividades de Monitoria, sem
interferéncia no seu horario de aula;

8. Elaborar relatérios mensais das suas atividades realizadas.

Capitulo IV — Das Condicoes para Habilitacao
Art. 7°. — As condicGes de habilitagdo a vaga de monitor sdo as seguintes:

1. Estar devidamente matriculado no curso de graduacdo da Faculdade
ESUP;

2. Estar em dia com suas obrigacdes financeiras junto a instituicao;

3. Ter cursado e sido aprovado na disciplina para a qual estiver se
candidatando;

4. Ter sido aprovado na selecdo de monitoria;

5. Em caso de empate, sera considerado o desempenho escolar do aluno
na disciplina. Persistindo o empate cabera ao professor ou coordenador
orientador realizar entrevista de avaliagdo com os candidatos para
desempate.

Capitulo V — Das Modalidades
Art. 82. — A Monitoria tera trés modalidades, sendo:

Modalidade 1: Monitores (as) de professores (as) pesquisadores da Faculdade
ESUP no auxilio e desenvolvimento de pesquisa e extensao.

Modalidade 2: Monitores (as) de professores (as) para atendimento a
estudantes, em horario fixado, desenvolvendo atividades de cooperagao
didatico-pedagédgica ao corpo discente, orientando em trabalhos na disciplina
de dominio e selegdo do Monitor; orientacdo aos alunos que apresentarem
dificuldades, atividades de biblioteca, campo e outros compativeis com o seu
nivel de conhecimento e experiéncia.

Modalidade 3: atividades de apoio da Coordenagdo de Curso, Coordenacao
Académica ou Coordenacao Pedagdgica, no que diz respeito a organizagdo do
trabalho docente e académico.
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Capitulo VI — Das Quotas
Art. 92 — As quotas para o presente edital estao assim distribuidas:
Modalidade 1 — cada professor (a) podera solicitar no maximo 2 monitores;

Modalidade 2 — cada professor (a) podera solicitar no maximo 2 monitores por
disciplina ministrada, distribuidos entre os turnos; isto é, um monitor para o
periodo matutino e outro para o periodo noturno;

Modalidade 3 — cada coordenador (a) podera solicitar no maximo 2 monitores.

Capitulo VIl — Da Duracao

Art. 10. — A Monitoria tera duracdo de um semestre letivo, podendo ser
prorrogado por mais um semestre letivo.

Art. 11.—  Cada aluno podera ser monitor com o mesmo professor/disciplina
e mesma coordenacao por periodo maximo de 1 (um) ano.

Capitulo VIl - Da Carga Horaria

Art. 12. — O Monitor devera realizar no minimo, duas horas semanal de
atividades distribuidas de acordo com o Plano de Atividades de Monitoria, sem
interferéncia no seu horario de aula;

Art. 13. — Ao final do semestre letivo o monitor de coordenacdo ou de
professores em cursos de graduacado recebera um certificado de atividades
complementares com carga horaria maxima de 80 horas.

Art. 14. — A carga horéria total do certificado sera definida previamente pelo
professor (a) (obedecendo ao limite estabelecido).

Capitulo IX — Dos Tipos de Monitoria

Art. 15. — Estéo previstos os seguintes tipos de monitoria:

1. Monitoria realizada por aluno (a) voluntario (a) da Faculdade ESUP.
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2. Monitoria realizada por alunos (as) bolsistas que irdo realizar a

contrapartida na Faculdade ESUP, mediante acordo prévio com a
entidade concedente da bolsa.

Capitulo X — Do Desligamento do Monitor

Art. 16. — O desligamento do monitor podera ocorrer em caso de:
1. Trancamento da matricula;

Solicitacdo do monitor, mediante justificativa;

Solicitagdo do orientador, mediante justificativa;

Transferéncia;

o >~ 0 Dp

Conclusao de curso.

Capitulo XI — Das Disposicoes Gerais

Art. 17. — Seréo disponibilizadas vagas para monitoria mediante a solicitacao
de professores ou coordenadores.

Art. 18. —  Em nenhuma hip6tese o aluno na condicdo de monitor podera
exercer atividades pertencentes ao professor ou substitui-lo em sua falta, sob a
pena de suspensao da monitoria e adverténcia ao professor.

Art. 19.—  Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Direcao e/ou
Coordenacéao de Apoio Pedagédgico da Faculdade ESUP.

Goiania, 01 de maio de 2014.

Luiz Anténio Ribeiro
Diretor Geral da Faculdade ESUP
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