REGULAMENTO DE CONCESSAO DE BOLSA DE
ESTUDOS

A Direcao Geral da Faculdade ESUP, torna publico o presente Regulamento,
que tem como finalidade, normatizar as condi¢coes para concessao de bolsa de
estudos, nas modalidades: Social, Convénio, Funcionario e Segunda
Graduagado, como forma de propiciar condicdes especiais de ingresso e
permanéncia na instituigao.

Capitulo | — Dos Principios de Funcionamento e Concessao

Art. 1°. A concessao de bolsa de estudos é uma forma de propiciar condigdes
especiais de ingresso e permanéncia dos estudantes na instituigdo, sendo
factivel mediante avaliagdo criteriosa, nos termos previstos neste regulamento,
e deliberagéo exclusiva do Diretor Geral da instituigao.

Art. 2°. Por se tratar de situacéo especial, a concessao de bolsa de estudos, ndo
podera ser considerada um direito adquirido e aplicavel a todos os estudantes
da instituicdo, podendo o beneficio ser suspendido a qualquer momento.

Art. 3°. A bolsa de estudo sera concedida em forma de desconto nas parcelas
do curso e tera validade semestral, contada a partir de sua concessao, sendo
concedida ou renovada por deliberacéo exclusiva do Diretor Geral da Instituicio.

Art. 4°. O estudante contemplado devera manter comportamento disciplinar
exemplar, participar ativamente das atividades extracurriculares e ndo podera
receber adverténcias ou suspensdes durante o semestre, sob pena de nao
renovacao da bolsa de estudos.

Art. 5°. E proibido o acimulo de mais de uma bolsa de estudo, seja ela interna
ou externa, assim como qualquer outro beneficio de desconto oferecido pela
instituicdo. O estudante devera optar por apenas um dos beneficios.



Capitulo Il - Das Modalidades das Bolsas

Art. 6°. A concessao de bolsa Social:

A bolsa social destina-se exclusivamente para estudantes de baixa
renda, devendo ser comprovada e analisada a situagao socioeconémica
do estudante e de seus familiares;

O estudante devera também se submeter a uma entrevista de avaliagao
socioecondmica com o Diretor Geral da instituicdo ou outra pessoa por
ele designada;

A decisdo final sobre a concessao e o valor da bolsa é exclusiva do
Diretor Geral da instituicdo, devendo ser formalizada junto ao
departamento financeiro da instituic&o;

A concessao da bolsa de estudo podera estar vinculada a contrapartida
de realizacdo de atividades académicas como: participacdo em
atividades de iniciagao cientifica, monitoria ou representagédo estudantil,
nos termos previstos em regulamento especifico;

O estudante que prestar falsa informagao sobre a sua renda familiar e de
sua situagao socioecondmica, perdera o direito a bolsa e estara sujeito a
aplicacdo do regime disciplinar previsto no Regimento Interno da
Instituicao.

Art. 7°. A concessao de bolsa Convénio:

A bolsa convénio € concedida ao funcionario de empresa, privada ou
publica, que mantém convénio firmado com a instituicdo, devendo ser
comprovado o vinculo empregaticio no ato da matricula ou renovagao da
mesma;

Para concesséo da bolsa, o convénio com a empresa devera estar no
periodo de vigéncia, podendo ser suspensa no caso de cancelamento ou
nao renovagao do mesmo;

O valor da bolsa sera definido semestralmente a priori do inicio do periodo
de matricula, sendo mantido nas demais parcelas do semestre, podendo
ser alterado para semestre subsequente;



Art.

VI.

VILI.

8°. A concessao de bolsa Funcionario:

A Bolsa Funcionario é destinada a todos os funcionarios da SBCE.
N&o podera ser concedido o beneficio, caso o aluno/funcionario esteja
com débitos vencidos junto a institui¢ao;

Caso ocorram vencimentos de débitos no decorrer do semestre, o
desconto referente a Bolsa Funcionario devera ser suspenso ou
cancelado, até que todos os débitos sejam devidamente regularizados.
Voltando assim o desconto somente para as mensalidades a vencer,
apo6s a quitagao dos débitos.

O funcionario beneficiado com a bolsa devera optar pelo periodo de
estudo compativel com o seu horario de trabalho, sem prejuizo para o
mesmo.

O beneficio e as condigdes acima nao se estendem aos parentes em
primeiro grau do funcionario (pais, cdnjuges ou companheiros
comprovados, filhos e irmaos).

A Bolsa Funcionario ndo podera ser cumulativa com outros descontos
ou beneficios adquiridos através de adesdes, convénios ou parcerias
da Faculdade ESUP com terceiros.

A Bolsa sera reavaliada ao término de cada semestre pela diretoria
académica e geral. Podendo nao ser renovada por questdes
financeiras da instituigao.

Art. 9°. A concessao de bolsa Estagio:

A bolsa estagio é destinada aos estagiarios contratados pela SBCE
(Faculdade ESUP) e que também seja alunos nos cursos da propria
instituicao;

N&o podera ser concedido o beneficio, caso o aluno esteja com
deébitos vencidos junto a instituicéo;

Caso ocorram vencimentos de débitos no decorrer do semestre, o
desconto referente a bolsa Estagio devera ser suspenso ou cancelado,
até que todos os débitos sejam devidamente regularizados. Voltando
assim o desconto somente para as mensalidades a vencer, apos a
quitagao dos débitos.

O funcionario beneficiado com a bolsa devera optar pelo periodo de
estudo compativel com o seu horario de trabalho, sem prejuizo para o
mesmo.



)/F A C UL D A D E
Capitulo lll - Das Disposi¢oes Gerais

Art. 9°. Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela direcdo da
institui¢ao.

Goiania, 09 de janeiro de 2023.
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