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SEU FUTURD E DEFINIDO POR

Caro(a) candidato(a),

Embarcar em uma graduacdo é um grande comeco. E decidir
explorar novos caminhos e, por meio dessa escolha, desen-
volver competéncias profissionais e pessoais, descobrir
potenciais, tracar objetivos, adquirir conhecimentos praticos

e tedricos, além de iniciar um networking.

Seguir nessa direcdo exige paixao, perseveranca e discerni-
mento para aproveitar as mudancas e os desafios que se

apresentarao em sua trajetoria.

Agradecemos seu interesse e o cumprimentamos pela inicia-
tiva de comecar sua carreira profissional com a Faculdade
ESUP que tem o curso de Ciéncias Contabeis focado em
praticas empresariais de sucesso.

Esperamos ansiosos para recebé-lo(a).

Atenciosamente,
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FACULDADE ESUP

A faculdade ESUP por meio de sua metodologia de ensino,
preza pela exceléncia em educacao superior, e forma profission-
ais e cidadaos que contribuirdo para o desenvolvimento socio-
econdmico de nossa regiao, por meio de uma atuacao diferen-
ciada. Em seus mais de 15 anos de atuacao formou centenas de
profissionais referéncias no mercado, preparados para os desa-
fios contemporaneos. A teoria do curso de Administracao, cer-
tificado de qualidade FGV desde 2004, proporciona aos alunos
maior destague e oportunidade, ao obter em seu curriculo um

selo de ensino reconhecido nacionalmente.

QUEM E REEERENCIA ESTUDA AQUI!

AAAAAAAAA
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FORMAS DE INGRESSO

ISENTO DO VESTIBULAR
¢ Nota do ENEM: no minimo 500 pontos na média.

* Apresentar documentacao

INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

* Inscricao
http://sei.esup.edu.br/visaoCandidato/homeCandidato.xhtml

« Pagamento da taxa de inscricdo;
¢ Realizacao da prova do vestibular agendado;

e Entrevista e Consultoria de Carreira
(para alunos de Administracao);

e Apresentar documentacao

TRANSFERENCIA

e Apresentar documentacao para analise.

TRANSFERENCIA

PORTADOR PORTADOR DE DIPLOMA
DE mPLﬂMA * Apresentar documentacao para analise.
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APRESENTACAO DE

VESTIBULAR E ENEM

* Certidao de nascimento ou de casa-
mento, com averbagao, se for o caso.

» Carteira de Identidade Civil.

» Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

» Titulo de eleitor com comprovante de
votagdo na ultima eleicao ou certidao
de quitacao eleitoral.

* Comprovante de endere¢o com CEP.
* Documento Militar (reservista), o CAM
nao tem validade.

* Certificado de conclusédo do ensino
meédio (frente e verso na mesma folha
de papel), acompanhado do respectivo
historico escolar, para fins de cadastro
no INEP.

» Boletim de desempenho Enem.

* Uma foto 3x4

TRANSFERENCIA

« Documentacao do item anterior
(inclusive documentacdo do Ensino
Médio).

» Declaracao de Vinculo

* Ementas programaticas

» Histodrico

PORTADOR DE DIPLOMA
« Documentacao do item anterior
(inclusive documentacdo do Ensino
Médio).

* Diploma

« Ementa programaticas

» Historico

AAAAAAAAA
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DAVI SEABRA GARCIA

Aluno de Administracao
Certificacao FGV.

ALUNO REFERENCIA

No ano de 2018, estava me preparando e
procurando uma universidade para me
graduar em administracdo, atento ao
mercado e realizando algumas pesquisas
conheci a faculdade ESUP (como uma
grande referéncia dentre as outras) e o

Educar Programa de Bolsas.

Felizmmente ao final do ano tive a opor-
tunidade de passar em diversas facul-
dades dentre elas federais e particulares,
contudo consegui também ficar em
primeiro lugar no programa Educar gan-
hando bolsa de estudo de 100% da facul-

dade ESUP no curso de administracao.

Diante disso, sabendo da importancia
qgue tem uma infraestrutura e qualidade
de ensino, optei pela ESUP a qual oferece
tudo isso e muito mais, pois, € a unica
certificada FGV em Goias. Com 10 meses
de curso superei ainda mais minhas
expectativas, tendo a certeza que estou
no lugar certo, capaz de me preparar

muito bem para o mercado de trabalho.

Obrigado equipe ESUP vocés nao
somente ensinam, mas Nos preparam

para os desafios do futuro.

AAAAAAAAA
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GRACE ROCHA

Estou muito feliz com a decisdo de me trans-

ferir para a ESUP. Na instituicdo na qual eu e
alguns colegas faziamos parte ndo estava-
mos tendo nossas expectativas atendidas e

por isso resolvemos mudar.

Estou muito satisfeita com a ESUP, pois ela
me proporciona qualidade de ensino e
também uma visdo mercadoldgica para o
meu futuro. Sua didatica é inovadora e me

surpreende a cada aula.

Obrigada pelo empenho de fazer com que o

aluno tenha um futuro brilhante!!!

STEFANY LUZIA

Me transferi para a ESUP este ano e desde entdo, estou me sentin-

D=POIM=NTOS

LORENA VALADARES

Formar em direito sempre foi meu sonho e ao
me transferir para a ESUP posso enfim real-
iza-lo. Além de ser referéncia em aprovacao na
OAB, a instituicdo também se compromete e
se preocupa com o futuro dos seus alunos.
Desde o primeiro momento fui muito bem
recebida por todos e acolhida pelos profes-
sores e colegas. Posso dizer com orgulho que

hoje faco parte da “familia ESUP.

do muito mais amparada em relacdo ao conhecimento obtido e as

minhas perspectivas de futuro.

A ESUP proporciona um ensino de qualidade com foco no desen-

volvimento de carreira e na minha area de atuacdo. Estou feliz por

fazer parte dessa instituicdo e agradeco por me proporcionarem a

porta de entrada para meu futuro.

_JESUP
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ADMINISTRAGAO

.................................... * Kk * Kk

CERTIFICACAO — NUTI-\

At NO ENADE

ADMINISTRAGAD

Embasado nas melhores praticas de administracdo, o curso é certifi-
cado pela Fundagao Getulio Vargas, seguindo rigidamente a metod-
ologia de ensino, conteldos e critérios de avaliacdo da FGV. Tem
como objetivo desenvolver profissionais para os desafios contem-
poraneos, aptos a assumirem cargos de gestdo em ambientes com-
plexos e inovadores, com habilidades em lideranca, planejamento
estratégico, ética, visdo sistémica e pensamento logico.

O curso de destaca na formacdo e desenvolvimento de empreende-
dores, que podem atuar administrando seus préprios negdocios e/ou
como consultores empresariais, além de promissoras carreiras execu-
tivas em organizacdes publicas e privadas.

CERTIFICAGAQ DE QUALIDADE

A certificacdo de qualidade FGV, confere ao curso de Administracdo
da Faculdade ESUP um padrao de qualidade superior, creditando aos
nossos alunos maior destaque e oportunidade no mercado de
trabalho. Além do diploma da ESUP, o formando também recebe uma
declaracdo emitida pela FGV por ter concluido o curso com certifi-
cacao de qualidade padrao FGV.

A FGV concede ao curso de Administracdo da ESUP suporte ped-
agogico continuo, proporcionando aos nossos alunos uma melhor
formacao e curriculo diferenciado, compreendendo: grade curricular,
plano de ensino, referéncia bibliografica, provas nacionais, qualifi-
cacao dos professores e avaliagao institucional com qualidade FGV.

A parceria com a Fundacdo Getulio Vargas gera a troca de conhecimen-
tos cientificos e praticas pedagodgicas, criando um conceito inovador em
educacdo superior que garante a construcdo do saber e a continua
sintonia com as competéncias requeridas pelo mercado, oferecendo
uma formacéao sdlida e continuada de grande reconhecimento nacional.
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MATRIL
CURRICULAR

80 H ADMINISTRACAO DE OPERACOES 160 H FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACAO |, i
160 H ADMINISTRACAO DE RECURSOS 80 H INOVACAO E EMPREENDEDORISMO
HUMANGOS |, Il

80 H INTRODUCAO AO DIREITO

80 H ADMINISTRACAO DE SISTEMAS DE
INFORMACAO 80H INTRODUCAO AS CIENCIAS SOCIAIS E
POLITICAS

80 H ADMINISTRACAO ESTRATEGICA

80 H LOGISTICA E SERVICOS
160 H ADMINISTRACAO FINANCEIRA I, II

80 H MACROECONOMIA
160 H ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA |, II

80 H MATEMATICA FINANCEIRA
80 H ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E

CONTROLADORIA 160H MATEMATICA I, II
80 H COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 80 H METODOS QUANTITATIVOS
80 H COMUNICAGCAO EMPRESARIAL 80 H MICROECONOMIA
80 H CONTABILIDADE GERAL 80 H PSICOLOGIA APLICADA A

ADMINISTRACAO
80 H CONTABILIDADE GERENCIAL
120 H ATIVIDADES COMPLEMENTARES |, II
440 H ESTAGIO SUPERVISIONADO |, II, I, IV
400 H ELETIVA I I, 1L, IV, V
160 H ESTATISTICA I, Il
160H TOPICOS ESPECIAIS EM
80 H FILOSOFIA, ETICA ADMINISTRACAO |, II

80 H FUNDAMENTO DE PROJETOS 80H LIBRAS (OPCIONAL)

=LETIVAS

80 H METODOLOGIA CIENTIFICA 80 H DIREITO AMBIENTAL

80 H ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS 80 H DIREITO DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

80 H DIREITO EMPRESARIAL 80 H ECONOMIA EMPRESARIAL BRASILEIRA E
CONTEMPORANEA

80 H RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

80 H GESTAO ESTRATEGICA DE CUSTOS
80 H PESQUISA DE MERCADO

80 H ANTROPOLOGIA
80 H INTRODUCAO AO MERCADO DE ACOES
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COORDENADOR
FREDERICO RIBEIRO

Mestre em administracdo pela FGV EBAPE, Graduado em Adminis-
tracao pela PUC-GO, MBA Internacional em Geréncia de Projetos
FGV/ Mondragon Unibersitatea e MBA Internacional em Marketing
com énfase Comercial FGV/Ohio University. Formacdes pelo MIT em
Lideranca e Inovacao. Possui mais de 15 anos de experiéncia na
gestdo de projetos de Formacdo de Executivos em nivel nacional e
internacional, atuando na concepcédo, gestdao e operacdao de Pro-
gramas no Brasil com a Fundacdo Getulio Vargas e Faculdade ESUP
e Programas Internacionais junto com a FGV nos Estados Unidos
(Indiana State University desde 2012, MIT - 2017, e Babson College
2018 e na Espanha (Mondragon Unibertsitatea - 2013 e Mondragon
Team Academy 2015). Atualmente Diretor Executivo da Educon Edu-
cacao e Carreira (Mato Grosso e Goias), Coordenador do Curso de
Administracdo e Diretor Executivo da Faculdade ESUP.

ADMINISTRACAO | 11




CONTINUADA

\
Faculdade ESUP, EduCon e Fundacao Getulio Vargas, cientes de
gue a educacdo continuada é uma necessidade primordial aos
executivos, criou uma estrutura que visa atender os diversos
perfis de profissionais, ao mesmo tempo em que lhes permite

uma ascensao académica, de concepcao inédita: os créditos de

algumas etapas podem ser eliminados na etapa seguinte.

PARA REALIZAR SEUS SONHOS VOCE
PRECISA SABER POR ONDE COMECAR.

FGV CEO
Internacional

Presidente

CEO
Doutorado Vice-Presidente
Executivo Diretor Geral
Superintendente
Diretor
Mestrado Gerente Sénior

Executivo

MBA
Executivo Global
MBA Executivo com CerEnie
Extensao Internacional Supervisor

Assessor
Analista
Técnico

Pds-Graduacao em 3 Jovens no inicio
Administracdo de Empresas 3 da carreira executiva

Graduacdo em Administracdo Certificada pela FGV Jovens estudantes

IntercAmbios Nacionais e Internacionais

_JESUP ADMINISTRACAO |12
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MONDRAGON
I I I \TEAM
ACADEMY

Com origem na Escola Politecnica Superior
(1943) e na Faculdade de Ciéncias Empresari-
ais (1960), hoje a Universidade de Mondragon
constitui o principal centro de inovacao,
pesquisa, cooperacado e ensino do Pais Basco.
Constituida desde 1997 como Universidade,
conta hoje com 3.500 alunos em 25 cursos de
Graduacdo e 25 cursos Masters (Pos Gradu-
acao e Mestrado) focados essencialmente nas
areas de Engenharia, Gestdo Empresarial,
Ciéncias da Educacao e Gastronomia, além
dos seus 13 Centros de Pesquisa em cooper-
acdo principalmente com as empresas da

Mondragon Corporacion.

A Mondragon Corporacion faz parte de uma
realidade sdcio econdmica de carater empre-
sarial com profundas raizes no Pais Basco,
modelo este, comprometido com o ambiente,
a melhoria competitiva e a satisfacdo do
cliente para gerar riquezas na sociedade
mediante o desenvolvimento empresarial e a
criacdo de novas oportunidades, seguindo os
principios de cooperacao:

* Inovacado Tecnoldgica;

* Internacionalizacao;

« Ampliacdo de Poderes;

* Promocao de Novos Negdcios;

* Envolvimento das Pessoas no local de
trabalho;

* Responsabilidade Social.

EMPREENDEDORISMO E INOVACAD

MONDRAGON
UNIBERTSITATEA

Considerada a maior cooperativa do mundo, com bases inovadoras
de gestado e alta tecnologia, a Mondragon Unibertsitatea lancou em
2008 (com parceria da Tiimiakatemia da Finlandia) sua unidade de
Inovacdo e Empreendedorismo, o Mondragon Team Academy
(MTA). Configurada como uma comunidade internacional, a MTA é
uma rede global de laboratdrios e ecossistemas de inovacdo social,
qgue propde um ambiente de colaboracdo e de inteligéncia coletiva,
no método “fazendo e aprendendo”.

O intuito é criar além de jovens empresarios, lideres multiculturais e
geradores de mudanca que tenham uma mentalidade global, e com-
promisso local, principalmente com base no co-criacao, trabalho em
equipe, a solidariedade, e a cooperacao. “Se vocé quiser ver o futuro
da educacdo vém para Team Academy”, Peter Senge.

Para mais informacdes: http://mtaworld.com/
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PROGRAMA

Esse mddulo é realizado em Bilbao, um dos maiores municipios e cidade do Pais Basco, na Espanha, e

é operacionalizado pela EduCon - Educacdo e Carreira, realizado por meio do convénio entre a
Fundacdo Getulio Vargas e a Mondragon Unibertsitatea, voltado para os alunos de Pds-Graduacao,
configurando-se assim no Mondragon Team Academy - MTA.

O programa dentro do MTA no qual o mdédulo foi inspirado € o LEINN - Lideranca, Empreendedoris-
mo e Inovacdo. Sua metodologia diferenciada te possibilitard ter uma experiéncia de aprendizagem
onde vocé vai poder redescobrir sua capacidade de criar, sonhar, liderar e empreender em equipe.
Através de métodos de didlogos e trabalhos praticos, os alunos aprenderdo a assumir a responsabi-
lidade de seus desafios, mantendo sempre um mindset criativo, e obtendo as habilidades
necessarias para se tornarem empreendedores ou aprimorarem seus negdocios. Tudo isso aplicado
a desafios reais.

0BJETIVO

Formar empreendedores e lideres capazes de modificar seu ambiente e gerar impacto com seus
projetos empresariais, vislumbrando novas maneiras de implementarem suas metas, socializando e
trocando experiéncias nos times.

« Empreendedorismo em Equipe:

A missdo do Modragon Team Academy é: Somos empreendedores que trabalham em conjunto,
motivados pela criacdo de um impacto global e local que seja ao menos tempo radical e positivo.
Sendo assim, quais sdo os fundamentos de aprendizagem nessa experiéncia em equipe e porque
creem gque tem um impacto tdo grande nas pessoas?

¢ O poder de sonhar: Peter Senge, Professor do MIT afirma que a Metodologia Team Acadamey traz
o conceito de sonhar de volta a educacdo empresarial. Dessa forma, os alunos sdo questionados:

Qual o verdadeiro poder dos sonhos? Até onde eles podem nos levar?

¢ Co-criacdo: O programa tem como um de seus objetivos principais, criar uma ponte entre MTA e o
Brasil, para a concepc¢ao de novas ideias, ideais e criacdo em conjunto de projetos transformadores.

_JESUP ADMINISTRACAO 115



MIA

CRONOGRAMA*

« Chegada em Bilbao. E a hora de apresentar as teorias da Team Academy,
compartilhar expectativas e conhecer o grupo.

e Atitude em relacdo a aprendizagem, a responsabilidade da criacdao do
conhecimento. Como é a criacdo de conhecimento? Cada um é responsavel
pelo seu proprio processo de aprendizagem. Nesse dia os elementos que
fazem parte desse processo serdo apresentados, e os alunos terdo a opor-
tunidade de entender e aprender com outros alunos MTA nas sessdes de
didlogo, sempre com foco na cooperacao e trabalho em equipe. O periodo
da tarde terd como tdpico principal o seguinte guestionamento: “Como
podemos criar novos conhecimentos?” e o provérbio africano: “Se vocé
quiser ir rapido, va sozinho. Se vocé quiser ir longe, va em grupo.”

* O impacto do empreendedorismo em equipe e “intra-empreendedorismo.”
Qual é a atitude e o nivel de exigéncia em equipe necessaria para criar um
impacto radical? Nesse dia acontecerd a visita das empresas aos alunos,
apresentando cases de empreendedorismo e intra-empreendedorismo, e
dando suporte.

» Consolidacdo de tudo que foi construido durante a semana com o uso da
ferramenta Birth Giving (criada pela Tiimiakatemia - Finlandia, é a sua princi-
pal ferramenta de aprendizagem, e faz parte do processo de criacdo e
consolidacdo de novos conhecimentos.)

e Criacdo de redes empreendedoras - construir pontes entre o grupo
brasileiro e os empresarios MTA considerando alguns projetos especificos
de co-criacdo para dar continuidade mesmo fora da estrutura do MTA.
Encerramento do curso.

*a serem confirmadas

*este cronograma € um exemplo, esta sujeito a alteracdes

_JESUP

DURACAO:
1 semana.

METODOLOGIA:
Aulas expositivas,
debates, visitas
técnicas*, e painéis
com liderancas locais
na Mondragon
Unibertsitatea e
Team Academy.
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MTA CURSO

COORDENACAO GERAL E ACADEMICA:

PROF. JOSE LUIS ABAUNZA ZUBIA

Formado em Ciéncias Empresariais pela Escuela de Empresariales de
Onati (Pais Basco). Diretor de Pds-graduacdo da Faculdade de Ciéncias
Empresariais da Universidade de Mondragon nos cursos de MBA Executi-
vo, Mestrado oficial em Gestdo de Negdcios e Gestdo de Empresas Coop-
erativas. Professor titular nas areas de Gestdo Estratégica Organizacional,
Economia de Empresas, Planejamento e Controle de Gestdo. Membro do
Comité de Casos de Gestdo Avancada e Membro do Conselho Social da
MIK (Centro de Investigacdo e Gestdo de MCC) e UPTC (Ulma Packaging
Technological Center).

FREDERICO RIBEIRO GALVAO

Mestre em administracao pela FGV EBAPE, Graduado em Administracdo
pela Fundacdo Getulio Vargas no MBA Internacional em Geréncia de
Projetos FGV/ Mondragon Unibersitatea e MBA Internacional em Market-
ing com énfase Comercial FGV/Ohio University. Coordenador de oper-
acdes dos Modulos Internacionais FGV com a Indiana State University
(EUA), Massachussets Institute of Technology - Professional Education
(EUA) e Mondragon Unibertsitatea (Espanha). Mais de 14 anos de
experiéncia na formacdo de Executivos no Estado de Goiads como Diretor
de Operacdes da unidade de Educacdo do Grupo EMPZ, grupo empresar-
ial Goiano representante da FGV no estado de Goids e com atuacado
nacional no segmento de Recursos Humanos. Hoje, Diretor Executivo da
EduCon - FGV de Mato Grosso e Goias.
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MONDRAGON TEAM ACADEMY

DOCENTES:

O guadro de docentes pertence a Mondragon Team Academy que faz
parte da Universidade de Mondragon (Mondragon Unibertsitatea) e é
composto por profissionais habilitados a ministrar o conteudo proposto
pelo programa.

PRE-REQUISITOS:

Ter cursado ou estar cursando Poés Graduacdo em Administracdo de
Empresas na Fundacdo Getulio Vargas ou ser aluno de graduacao a partir
do 62 periodo, mediante entrevista de admissdo com o coordenador.

IDIOMA:

As aulas serdo ministradas em espanhol. Para a visitacdo e aulas ndo sera
necessario possuir fluéncia no idioma.

CERTIFICACAO: A Mondragon Unibertsitatea emitird um certificado de
participacdo para todos os alunos que tiverem a frequéncia minima de
75% no curso.
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MTA

INCLUSO NO PROGRAMA:

* Médulo: Empreendedorismo e Lideranga;

* Material didatico: todo o material utilizado
durante o curso sera disponibilizado pela Mon-
dragon Team Academy:

e Certificado da Mondragon Team Academy -
Mondragon Unibertsitatea ;

* Transfer na Espanha para as visitas técnicas
(quando houver);

*« Hospedagem em apartamento compartilhado
em hotel;

¢ Alimentacao: café da manha e almoco;

¢ Seguro Viagem Sheguen € 30 000;

DESPESAS NAO INCLUSAS:
Passaporte, passagens aéreas, jantares, pacotes
turisticos e demais despesas particulares.

DOCUMENTOS NECESSARIOS
PARA A MATRICULA:

* Cdopia do Passaporte;

* Ficha de Inscricdo / Termo de Compromisso;
* Curriculo atualizado;

* Copia do CPF e RG;

¢ Copia do Diploma ou MBA;

» Formulario / Cédigo de Conduta;

* Comprovante de taxa de inscricao;
» 2 fotos 3/4;

« Comprovante de endereco.

OBSERVAGCOES DO CONTRATO

A confirmacdo da participacdo do aluno na
turma escolhida se dard apds o encerramento
do prazo de inscricdo de cada turma, ou
quando preenchimento das vagas. Em caso de
excesso de alunos interessados, sera obedeci-
da a seguinte ordem de prioridade:

e Alunos ja matriculados no Moddulo MTA
(alunos com contrato assinado e adimplentes);
» Ordem de recebimento total dos documentos
necessarios para a matricula, voucher da
passagem aérea.

Caso alguma turma nao apresente quorum
suficiente, os alunos que optaram por aquela
data deverao optar por outra data.

* CENTRAL DE ATENDIMENTO

TELEFONES: +55 (62) 3931- 4400

E-MAIL: especializacao@fgv.educon.com.br
ENDERECO: Avenida Anténio Fidélis, 515,
Goias - CEP:

Parque Amazbnia, Goiania,

74.840-090

INVESTIMENTO TOTAL
€3.800,00

MATRICULA
€250,00

ADMINISTRACAO 119
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